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ALTERACAO ESTATUTARIA DA ASSOCIACAO DE MORADORES DO
CONDOMINIO E AMIGOS DA VILA MIMOSA - AMOCAVIM
FUNDADA: em 08/01/1996 ALTERADA - EM 18/01/2024.

CNPJ:40.374.019/0001-12
TITULO |

DE DENOMINACAQ, FINALIDADE E DURACAO

Art 1. °- A Associagdo de Moradores do Condominio e Amigos da Vila Mimosa - AMOCAVIM,
fundada em 08/01/1996, € uma pessoa juridica de direito privado de fins ndo econdmicos, sem sectarismos

de ordem politica social, étnica ou religiosa, com foro na cidade do Rio de Janeiro, na Rua Sotero dos Reis
n® 53, Bairro Praca da Bandeira, CEP:20270-200, Municipio do Rio de Janeiro -RJ.

Paragrafo Unico — A associagdo terd tempo de duragdio indeterminado, podendo ser extinta por deliberagio
da assembleia geral extraordinario e especificamente convocada para esse fim.

Art. 2. °- Sio finalidades especificas da associagfo:

Lutar por melhores condigdes em prol dos moradores e trabathadores do condominio, preveninda-os,
educando-os € incentivando-os a participar de atividades preventivas, académicas e sociais como, palestra,
seminarios, féruns etc., na protegio das doengas sexualmente transmissiveis ao ser humano, e de todas as
protegdes e agdes sociais;

I Zelar pelos interesses de dmbito geral dos s6cios e tomar medidas acauteladoras dos seus
direitos; 11) Pugnar per todos os metos legais, junto aos poderes pablicos, pela melhoria das
condigdes de vida e habitagdo da comunidade local, que sejam de interesse coletivo; social,
urbano, econdmico, educacional, cultural e recreativo; [I1) Instituir e executar programas ¢
acdo visando a preservacio do meio ambiente e recursos naturais, bem como de patrimbnio
histérico e cultural da regifio; 1V) Incentivar e criar, dentro de suas possibilidades, érgios de
atividade educativa, esportiva, social recreativas e culturais; V) Cooperar, apoiar e filiar-se, a
entidades legais congéneres a fim de poder melhor defender as reivindicagdes da comunidade;
VI) Organiza, criar e manter os servigos de assisténcia geral e apoio do interesse dos
associados e moradores; Y11} Promover palestras, semindrio, simpésio e todo tipo de evento
que vise propiciar melhor nivel de informagdo para seus associados e a comunidade em geral;
VI1I) Representar a comunidade, moradores e associados perante as autoridades Municipais,
Estaduais e Federais; [X) Estimular entre seus associados o espirito comunitéario a pratica da
legalidade e do civismo, através do incentivo da cultura, do esporte e demais atividades civicas
e culturais; X) Servir aos interesses da coletividade sem quaisquer fins lucrativos, buscando
o necessdrio ao desenvolvimento local; XI) Podendo administrar creche comunitria ou
qualquer outra atividade educacional, esportiva ou cultural com recursos préprios, de terceiros
ou em parcerias com organiza¢des governamentais a nivel tripartites (Prefeitura, Estado e
Unidio) e nio governamentais, privadas, nacionais e internacionais, também realizar projetos
como: Cursos profissionalizantes, qualificagdo e requalificagio profissional, cursos pra gerar
trabalho e renda, cursos livres ensino médio e fundamental, bem como encaminhamento para
nivel superior, realizar também palestras, semindrie, convenio para atender criangas, jovens,
adolescentes, adultos deficientes € a 3° idade; X1I) Podendo fazer parcerias em projetos como:
agentes comunitdrios de sadde, gari comunitario, Convénios, etc..., enfim tudo que esteja
envolvido no dmbito da assisténcia social, privada ou com drgdos pablicos a nivel tripartite;
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XIIT) A associagdo podera implantar condominios e/ou cooperativas internas com o objetivo de
gerar desenvolvimento, trabalho, empregos e rendas que funcionard como departamento da
instituigdo;

X1V) A associagdo podera realizar parcerias com: Auxilio funerario, micro crédito, mutuo,
financiamentos sociais € tudo que venha de beneficios aos associados;

XV) A instituigdo fara inscrigdes nos conselhos comunitérios de assisténcia social, da crianga,
idosos, deficientes ou qualquer cutro que achar pertinente em qualquer nivel federativo nacional .
€ em organismos internacionais que se fizerem necessarios ou criados por lei; '

XV Associagdio representard os associados em juizo ou fora dele, promovendo a ago civil
piblica na defesa dos direitos de interesse individuais, coletivos, difuso ou homogéneos,
coletivos, como também de toda sua populag2o, em todos os itens acima citados, mesmo que seja
com recursos proprios ou tenha taxa administrativa, que devera ser revertido em prol da mesma.

- XVII) Promover a dignidade, prote¢@o dos direitos e garantias do desenvolvimento da
populagdo LGBTQIAPN+.

XVII) Promover a democratizagio do acesso a bens culturais, bem como oferecer
atividades de fruigdo, experimenta¢do e capacitagdo cultural e social;

XIX) Realizar atividades de educagdo, prote¢dio, preservagido e recuperagdo do
patrimdnio ambiental visando um desenvolvimento local equilibrado e sustentével,
fortalecendo e incentivando técnicas e meios de reciclagem em prol do meio ambiente €
a sustentabilidade.

XX) Promover Igualdade Racial e fortalecer a valorizagéo da cultura afro-brasileira, bem
como defender a dignidade e combater ao racismo em todas as suas esferas.

XXI) Promover assisténcia e defesa do direito da Pessoa com Deficiéncia.
XXII) Promover os direitos e dar assisténcia as MULHERES.

XXIII) Elaborar e executar projetos cientificos, culturais, educacionais € sociais e captar
recursos destinados a custear as atividades ¢ agSes necessarias ao cumprimento de suas
finalidades, utilizando-se de todos os mecanismos de incentivo fiscal disponiveis.

Art 3. °- A associagdo sera representada ativa e passiva, em juizo ou fora dele, pelo seu presidente
e, nas auséncias deste, pelo vice-presidente.

Art 4. °- A associaciio € constituida dos seguintes drgios administrativos:

A) Assembleia Geral,
B) Diretoria executiva,
C) Conselho fiscal

Titulo II

DOS ORGAQ DA ASSOCIACAO

)
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Capitulo | — Da Assembleia Geral

Art 5. °= A assembleia geral é o 6rgdo maximo da associagdo, sendo constituido por todos os
s6cios admitidos e legalmente registrados na associagiio, em gozo de seus direitos sociais.
Cabendo também a essa assembleia a inclusio e exclusdo de seus administradores.

§1. ° — A Assemblei geral podera ser convocada, em carater ordindric ou extraordinario estes
deverdo ser fixados através de faixas ou cartazes em casas comerciais da comunidade, logradouros
piblicos, nas suas midias sociais, na rede mundial de computadores, web, na sede social e se
possivel em jornais e radios, disponiveis sempre com antecedéncia minima de 8 (oito) dias.

§2.° — Compete a Assembleia Geral Ordindaria:

A) Quadrienalmente, 30 dias antes do vencimento da ata, eleger a diretoria e o conselho fiscal da
associagio;

B) Conhecer, discutir e jugar relatorios da diretéria sempre suas atividades e suas contas;

C) Tragar plancs comuns de agdo, objetivando a melhoria do condominio, bem como
levantamento de reivindicago a serem encaminhadas as autoridades puablicas;

'D) Decidir sobre 0s casos omissos deste Estatuto.

§3. © — A assembleia geral ordindria, sera convocada uma vez por ano, para conhecimento,
discussdo e deliberagdo sobre o relatério da diretoria e a prestagdo de contas (estas anualmente),
convocagdo de iniciativa da diretoria. Aos associados, em percentual de 1/5 (um quinto),
competira também promover a convocagdo da assembleia geral ordindria, caso o presidente e
todos os seus substitutos, tenha abandonado a cargo;

§4. © - A assembleia geral extraordinaria, serda convocada para atendimento de situagdes de
urgéncia, competindo tal convocagio a diretoria, através do presidente, vice-presidente, secretario
geral, tesoureiro ou do presidente do conselho fiscal, ou por 1/3 (um quinto) dos associados, caso
haja abandono de fungdo pela diretoria;

§5. ° - Todos os moradores (proprietarios) em dia com suas cbrigagdes perante a associagio,
poderdo participar das assembleias, ndo necessitando, para tal, ser um associado, tendo
assegurado o direito de expressar opinides, porém sem direito aoc voto;

§6. ° - Em periodo eleitoral, a area da cidade do Rio de Janeiro que a associagdo representa €
constituido de todos os proprietarios, trabalhadores(as), e amigos da Vila Mimosa e regido.

§7.°- E Vetado o voto por procuragio;

§8. °- A assembleia geral sera aberta pelo presidente, que logo apos de iniciados os trabathos,
providenciara que seus membros elejam um associado para presidi-la, caso necessario.

Pardgrafo Unico — Para a deliberagdo, exclusdo e inclusdo de administradores € reforma do

estatuto & exigido o voto concorde de2/3 (dois tergos) dos presentes 4 assembleia especificamente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria
absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um terge) nas convocagdes seguintes.
A
Capitulo Il — Da Diretoria

Art 6. °= A diretoria, com o mandato de 04 (quatro) anos sera composta de: Presidente, vice-
presidentes, secretario Geral, tesoureiro geral, diretor social e relagdes publicas, diretor de
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projetos e diretor de patrimdnio. As deliberagdes serdio tomadas em comum, sendo quérum a
maioria simples dos presentes.

§1. °- Qualquer associado que seja proprietario do condominio situado na Rua Sotero dos Resis,
53, Praga da Bandeira, por mais de 4 (quatro) anos podera ser eleito para diretoria,

_§2. °- A candidatura a cargo politico importara no afastamento do diretor, do cargo que exerce na
diretoria, por um periodo de 06 (seis) meses anteriores ao pleito, caso nfo seja eleito, podera
retornar ao seu cargo na diretoria, de acordo com lei eleitoral;

§3. °- Compete a Diretoria:

A) Procurar, por todos os meios legais ao seu alcance, lutar pelos interesses dos associados e da
localidade;

B) Convocar as assembleias gerais ordinario e extraordinério;
C) Cumprir e fazer cumprir o estatuto e as decisdes das assembleias;

D) Providenciar para que a tesouraria prepare os balancetes mensais e anuais, para a prestagdo de
contas da diretoria ao conselho fiscal e as assembleias gerais, apresentando sempre 0s
compronvante de despesas relativas as contas;

E) preparar o relatério anual sobre as atividades da associagio;

F) Autorizar despesas dentro das normas legais do presente estatuto;

G) Reunir-se mensalmente;

H) Convocar assembleia geral ordinaria em um dos dltimos meses do ano.
Art 7. © - Siio atribuicdes dos membros da diretéria:

I - Compete ao Presidente:

A) Presidir e coordenar as reunides da diretoria e da assembleia geral, ou delegar poderes a
outro membro da diretoria para essa finalidade quando da auséncia do vice-presidente;

B) Rubricar e assinar, juntamente com o secretdrio, os livros da secretaria e as atas das
assembleias gerais;

C) Rubricar e assinar, juntamente com o tesoureiro, 0s livros da tesouraria;rubricar e
assinar sozinho ou em conjunto com 0 tesoureiro,
abertura/manuten¢do/movimentagdo/modificacdo de conta bancaria fisica, digital ou
hibrida; em qualquer instituigdo bancaria, financeira ou de crédito; piblica, mista ou
privada, existente ou que venha a ser criada, nacional ou estrangeira; em especial Caixa
economica Federal - CEF, Banco do Brasil - BB, bancos ptiblicos Federais e Estaduais,
Banco Mundial - BM, Banco Nacional do desenvolvimento - BNDS, Banceo
Internacional para Reconstrugio e Desenvolvimenta — BIRD, Banco Central do Brasil —
BCB, Fundo monetaric Internacional — FMI, Banco del Sur- BDS;bem como
aplicativos; cartdes multiplos, cartdes de movimentagdo, cartdes dedébito, cartdes de
credito, cartdes de débito e crédito;letra de cdmbio de todos os tipos; notas promissérias;
documentos de crédito bancédrio efou financeiro, seguros, hipotecas, empréstimos,
leasing, financiamentos, CDC, DOC, TED, PIX,cheques e todos os documentos
bancarios, financeiros, de crédito ou débito, efou produtos existentes ou que venha a ser
criados, fisicos ou digitais, sejam eles oferecidos pela instituicdo ou requeridos pela
associagia; '
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D) Surpreender em carater geral, todas as atividades da diretoria e seus membros, respeitando
sempre a fungdo de cada um.

Pardagrafo uanico: Escolher consultor juridico, constituir advogado, contadores e
designar assessores técnicos em qualquer drea.

Il - Compete ao Vice-Presidente:

A) Substituir o Presidente em todas as suas atribuigdes e/ou impedimento.
B) Cooperar com o presidente em todas as suas atribuiges.

III - Compete ao Secretario Geral:

A) Redigir as atas da assembleia geral e das reunides da diretoria, assinando-as com o
presidente;

B) digitar todos os trabalhos da secretaria e redigir toda correspondéncia da associagio;
C) Fornecer ao presidente os dados necessarios 4 confecgdo de relatorios da associacio;
D) Substituir o presidente na falta ou auséncia do vice-presidente.

IV - Compete a0 Tesoureiro Geral;

D) Promover a arrecadagdo de receitas, depositande-a em institui¢do bancéria, a escolher

" em conta corrente conjunta em nome da associagiio, assinando, juntamente com o
presidente, os cheques sobre essa conta; B) Efetuar o pagamento de todas as despesas,
devidamente autorizadas, e organizar o balago geral das atividade da tesouraria; I))
Prepara o balago anual das atividades financeiras, a ser apresentado ao conselho fiscal ¢
a assembleia geral; E) Dirigir todo o servigo de escrita da tesouraria; F) Escriturar, em
livros apropriados, ¢ movimento financeiro da assembleia Geral) Rubricar e assinar,
juntamente com o presidente, os livros da tesouraria; rubricar € assinar sozinho ou em
conjunto com o presidente independente de anuéncia do presidente, abertura
/manutengdo/movimentagdo/modificagdc de conta bancaria fisica, digital ou hibrida; em
qualquer institui¢dio bancaria, financeira ou de crédito; plblica, mista ou privada;
existente ou que venha a ser criada, nacional ou estrangeira; em especial Caixa
econdmica Federal - CEF, Banco do Brasil - BB, bancos piblicas Federais e Estaduais,
Bance Mundial - BM, Banco Nacional do desenvolvimento - BNDS, Banco
Internacional para Reconstrugio e Desenvolvimento — BIRD, Banco Central do Brasil -
BCB, Fundo monetario Internacional — FMI, Banco del Sur — BDS; bem como
aplicativos; cartSes maltiplos, cartdes de movimentagio, cartdes de débito, cartdes de
credito, cartdes de débito e crédito;letra de cdmbio de todos as tipos; notas promissorias;
documentos de crédito bancario e/ou financeiro, seguros, hipotecas, empréstimos,
leasing, financiamentos, CDC, DOC, TED, P1X, cheques e todos os
documentos bancdrios, financeiros, de crédito ou débito, e/ou produtos existentes ou que
venha a ser criados, fisicos ou digitais, sejam eles oferecidos pela instituigdo ou
requeridos pela associagiio; podendo representar a associagdo nestes casos. D)
Surpreender em carater geral, todas as atividades da diretoria e seus membros,
respeitando sempre a fungio de cada um.

g
V - Compete ao Diretor Social e Relagées Publicas:
A) Dirigir ¢ promover todas as festividades ¢ atividades sociais da associagdo;, B)
1 Organizar as comissdes entre associados para, sob sua responsabilidade, promover o

programa social; C) Prestar conta das atividades do departamento social aos drgéos
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de administragio da associagdo, assim como submeter & apreciagdo e discursdo da
diretoria, seus planos e programas de atividades; D) Divulgar a associagdo em todos
os 4rgdos plblicos, entidades privadas e ndo privadas e organizagdes governamentais
e ndo governamentais.

VI - Compete ao Diretor de Projeto:

A) Elaborar projetos, que venham a desenvolver na localidade do condeminio; B) Ter a
participagdo das pessoas do condominio (Proprietérios e trabalhadores (as), no
desenvolvimento dos projetos; C) Estar sempre em acordo com a diretoria,
principalmente com o(a) presidente; D) Prestar conta sempre ao conselho fiscal.

Compete ao Diretor de Patrimbnio:

A) Responsabiliza-se pelo patriménio material da associagdo; B) Manter um livro
proprio a relagio dos bens moveis e iméveis da associagdio, bem como o movimento
de entrada e saida desses bens; C) Elabora anualmente, um plano de atividades para
0 ano em curso, encaminhando-o a reunides de diretoria para aprovagio; D) Elaborar
trimestralmente até o dia 10 (dez) més subsequente ao trimestre vencido, um relatério
do que cursou dentro do plano anual tragado.

Paragrafo Unico - A entidade aplica suas rendas, seus recursos e eventual resultado operacional
integralmente no territério nacional, na manutengio e no desenvolvimento dos seus objetivos
institucionais. Aplica subvengdes e doagdes recebidas nas finalidades a quem estejam vinculadas
e ndo distribui resultados, dividendos, bonificages, participages ou parcela do seu patriménio,
sem nenhuma forma.

Art 8.°- A diretoria da associagéo, podera criar qualquer departamento que julgue ser necessario
ao seu desenvolvimento e finalidade, contanto que esteja de acorde com os principios do presente
Estatuto.

Pardgrafo Unico — Nenhum dos cargos de diretoria e demais érgios da associagdo, quer sejam
os criadores no presente estatuto, ou que porventura venham a ser criados podera ser remunerado.

Art. 9. °- O Conselho fiscal e constituide de 3 {trés) membros efetivos devendo ter um Presidente,
Secretario e um relator. §1. °- O Conselho fiscal tera um mandato igual ao do diretor; §2. °- Em
caso de trés faltas seguidas de um mesmo membro, sem comunicado antecedente ou motivo justo,
serd este automaticamente desligado de se cargo, convocando-se um associado para ocupar 0
lugar deixado em vacéncia.

Art, 10. °- Compete ao Conselho fiscal:

A) Estudar e emitir o parecer sobre a escrituragdo, os balancetes trimestrais ¢ 0s
balancetes anuais, que o presidente submetera a apreciagfio da assembleia geral; B)
Dar parecer sobre orgamento e despesas; C) Reunir-se ordinariamente com a
totalidade de seus membros, trimestralmente e, sempre que se fizer necessario,
extraordinariamente; D) Manter um livro de atas préprio, lavrado pela secretéria do
mesmo, onde serdo registradas todas as reunides do conselho fiscal; E) Elabora e
aprovar o seu regimento interno.

TiTULO 111

DOS ASSOCIADOS
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CAPITULO Il - DAS CATEGORIAS DOS ASSOCIADOS

Art 11. °- Sdo considerados socios todos aqueles maiores de 18 {(dezoito) anos, que estejam de
acordo com o presente estatuto. A associagdo serd composta das seguintes categorias de sdcios:

A) Fundadores; B) Contribuintes; C) Proprietarios;
I - Serdo Sécios fundadores:
Aqueles que participam da fundagdo da associagdo
Il — Serdio Sécios Contribuintes:

A) Todos aqueles que apds terem aprovada sua proposta de filiagde, contribuirem
regulamente com mensalidade no valor a ser definido pela diretoria. B Depois de 6 (seis)
meses consecutivos de atraso das mensalidades, sem justificativa, o associado perdera
temporariamente todos os direitos adquiridos, como associado até que regularize a
situagdo financeira com a tesouraria da associag#o.

III — Serdio Socios Proprietirios:

Proprietarios, todos aqueles que possuam imoveis registrados ou niio, no enderego no limite da
associagiio, que exploram as mesmas atividades inerentes do local.

Capitulo II - DOS DIREITOS, DEVERES E ADMISSAO DOS ASSOCIADOS

Art.12. °- Sio deveres do Associado:

A) Respeitar e fazer respeitar o presente estatuto; B) Propagar em seus vizinhos e amigos as
vantagens decorrentes da unido de todos em torno dessa entidade; C) Promover me todos
os meios de seus alcance, o progresso da associagio; D)) Apresentar a carteira social
sempre que for solicitado, com o recibo em dia das contribui¢Ses, mormente por ocasido
de ingresso nas dependéncias sociais; E) N#o envolver o nome da associagdo em assuntos
que ndo seja de seu real interesse; F) Portar-se sempre de maneira Conveniente ao
convivio social.

Art.13. °- Sio direitos do Associado:

A) Propor, discutir e votarem assembleia gerais; B) Votar e ser votado para 0s cargos
existente, de forma estabelecido pelo presente estatuto; C) Defender-se em assembleia
geral, de qualquer falta ou punigfio que lhe sgja atribuida; DY) Frequentar a sede social e
gozar de servigos prestados pela associagio.

a andlise ¢ aprovagdo da Diretoria Executiva. Uma vez aprovada, a referida ficha € atribuida um
nimero de matricula, bem como identificada a categoria a que pertence,

% Pa rf'lg rafo 1° -Para admissdo do associado, este deve preencher ficha cadastral que é submetida
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Paragrafo 2° - Nas hipoteses de descumprimento deste Estatuto, dos regimentos internos € dos .
-valores éticos por ele eleitos, o associado estara sujeito as seguintes sangdes,

[ — adverténcia por escrito,
Il - suspensdo dos direitos por tempo determinado;
[II - exclusdo do quadro social.

Pardgrafo 3°. As penalidades previstas no pardgrafo anterior sdo aplicadas pela Diretoria ,
Executiva, através de documento, entregue mediante recibo do associado penalizado, escrito e
fundamentado dentro dos seguintes fatores, ou enviado par o enderego declinado em sua fichade
inscricio ou constante em seus assentamentos cadastrais ou ainda publicado em mural de
informagdes da sede da associagéo:

[ - Infringir as disposigdes estatutdrias, regimentos ou qualquer decisdio dos ¢rgdos da -
Associagio; :

Il - Deixar de cumprir seus deveres de associado;
{1 - Praticar ato prejudicial ao patrimdnio ou a imagem da Associagdo.

Parigrafo 4° — Da decisdo da Dirctoria Executiva cabe recurso, por escrito, para a Assembleia
Geral, no prazo de 15 dias.

Paragrafo 5° - O associado excluido pode candidatar-se a retornar ao quadro social, apos 3(trés) |
anos de afastamento, a juizo de Assembleia Geral convocada nos termos deste Estatuto.

Paragrafo 6° - Casos omissos aos incisos I, 11 e 111 deste artigo poderdo ser avaliados e julgados
pela diretoria.

Paragrafo 7° - Quando o associado excluido participar de projetos, programas ou outra atividade,
suas atribui¢des serdo redirecionadas pela Diretoria Executiva.

Parigrafo 8° - Para demissdio espontinea do associado, este deve encaminhar solicitagio de
afastamento tempordrio ou definitivo, por meio de correspondéncia dirigida a secretaria da
Associagdo.

Paragrafo 9° — Na hipdtese prevista no caput, o associado pode solicitar o seu retorno ao quadro
social sem a necessidade de aprovagiio da Diretoria Executiva.

Art.14, °- Os associados ndo respondem, ainda que subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas
pela associagio.

TITULO IV

DO PATRIMONIOS DA ASSOCIACAO

. Art 15.°- O fundo Saocial da associacio, sera constituido de:
A) Mensalidades e taxas;
’ B) Donativos;

C) Rateios;
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D) Outras rendas ocasionais que venham ser obtidas, obedecendo sempre os principios do
presente estatuto, aluguéis de imodveis, sublocagdio, venda e imdveis legados, ou
; adquiridos.

Art. 16. °- As rendas que porventura vieram a ser constituidas, ainda que a associa¢do ndo tenha
fins lucrativos, serdo aplicadas na prépria associagfio, objetivando dar consecugdes aos objetivos
sociais, nunca fora do territdrio do municipio do Rio de janeiro.

Art. 17, °- Os iméveis de propriedade da associagdo, em hipdtese alguma poderdo ser vendidos
ou dados como garantia de qualquer tipo de transagio financeira.

Art 18, °- Em caso de dissolugdo da associagdo, o acervo patrimonial serd destinade a uma
entidade congénere, com sede ¢ foro na comarca da cidade do Rio de Janeiro, estado do Rio de .
Janeiro, devidamente registrado na CMAS (Conselho Municipal de Desenvolvimento Social),
CEAS (Conselho Estadual de Assisténcia Social) e CNAS ((Conselho Nacional de
Desenvolvimento Social) ou a entidade publica, com sede no municipio Rio de Janeiro, a ser
escolhido pela assembleia que deliberou pela dissolugdo.

TITULO V
DAS ELEICOES E VACANCIAS

Art. 19, °- A diretoria da associagfo sera eleita a cada 4 {(quatro) anos, cabendo a esta convocar,
30 (trinta) dias antes do término de seu mandato, uma assembleia geral para indicag¢do da
; comissio eleitoral.

Art. 20. °- Sera admitida a reelei¢do para todos os cargos de Diretoria e Conselho fiscal. -

Art. 21. °- Apenas os moradores cadastrados como associados por um periodo minimo de 4
(quatro) anos, poderiio candidatar-se aos cargos de Dirctoria ¢ Conselho fiscal.

§1. °- Findo o mandato de Diretoria a expirar-se sem que haja sido convocada a assembleia geral,
caberd aos associados promover sua realizagio e garantir a realizagdo das eleigdes de acordo com
o presente estatuto.

Art. 22. °- Esgotando-se o prazo para apresenta¢des de chapa sem que nenhuma tenha sido
inscrita, e sendo assegurado que tenha havido ampla divulgagdo do processo eleitoral, a comissdo
eleitoral proclamara reeleita a antiga Diretoria, desde que pelos menos 1/5 (um quinto) de seus
membros, inclusive o Presidente, concorde em assumir o novo mandato.

Capitulo IT - Das Vacincias

Art 23, °- As vacincias nos cargos de Diretoria serfio preenchidas por indicagio do Presidente e
submetidas a primeira assembleia geral, para que homologue ou indigue novo nome.
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Capitulo Il — Da Comissio Eleitoral

Art 24. °- A comissdo eleitoral serd indicada pela assembleia geral, entre os associados e pelo
gozo de seus direitos sociais, para dirigir, coordenar e realizar a elei¢fio da nova Diretoria e
Conselho fiscal.

§1.°- A comissdo eleitoral serd composta de 3 (trés) membros e deverd, em sua primeira
i reunido, eleger seu Presidente e Secretério; §2.°- A comissio eleitoral elaboraré o regime interno
[ que normalizara o processo eleitoral, sempre em conformidade com o presente estatuto e sob a
' orientagdo do Presidente de Comissio; §3.°- Cabe a4 Comissiio Eleitoral: A) Marcar e divulgar
a data do pleito; B) Receber os pedidos de inscrigiio, sendo apenas admitido aqueles feitos escrito,
apresentado nomes para o preenchimento total da vaga de Diretoria e o Conselho fiscal; C) Fixar
¢ divulgar o periodo de preenchimento dos pedidos de inscrigdo; D) Conferir nos ficharios de
! associados da secretaria ¢ da tesouraria, se cada candidato inscrito preencher ao requisitos para '
' candidata-se, ou seja, se ¢ associado a quatro anos ou mais € se encontra-se em pleno gozo de
seus direitos sociais; E) Registrar as chapas que estejam em conformidade com as disposi¢des
deste estatuto, ou negar o registro daquelas que apresentarem irregularidade; F) Garantir a lisura
e transparéncia do pleito.

i TITULO VI
DOS ESTATUTOS DA ASSOCIACAO

Capitulo | — Das Reformas e Alteragio Estatutirias

Art 25. °- A reformado presente estatuto, dependera de assembleia geral extraordinaria, que
devera ser convocada especialmente para esse fim, podendo ser alterada por deliberacdo da
maioria dos membros da assembleia geral extraordinaria, ou com a aprovagio de 1/3 (um tergo),
dos associados a direito de promové-la.

i TITULO VII

DAS DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

Capitulo | — Das Disposigies Gerais e Transitdrias
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! ~ Art. 26, °- A associac#o, tendo como principio a luta pelo exercicio plene da cidadania, voltara
; especial atengéio aos grupos mincritario e segregados, jamais fazendo distingiio de sexo, idade, :
etnia, deficiéncia de qualquer género, enfermidades ou orientagdo sexual.

Art. 27. °- O funcionamento dos érgdos da associagdo sera disciplinado por seu respectivo

regimento interno.

Paragrafo 1°- A diretoria e os demais orgfios da associagdo terdo 120 (cento e vinte) dias, a contar '
da data de aprovagdo do presente estatuto, para elaborar e aprovar, cada qual o seu Regimento

interno.

€ municipais.

Paragrafo 2°- A associagdo serd cadastrada em todos os Conselhos federais, Conselhos estaduais

RCPJ-RJ 25/01/2024-50
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Capitulo 11 — Das Disposi¢des Finais

Art 28. °- Os Casos omissos serdo resolvidos pela diretoria executiva, cabendo o recurso a

assembleia geral. ’

i Art 29. °- O presente estatuto entrard em vigor logo apds sua aprovagio.

Cleide Nasciménto ;ié Almeida Aveling,
Presi da Assembleia ”

Geral Extraordinaria

Presidente Eleita: Santilia Terezinha Mattos

. i
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Rio de janeiro, 17 de Janeiro de 2024,

7Ll

“Tacito Caldas Braga _
Secretario da Assembileia
Geral Extraordinaria
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